
В целях установления квалификационной категории «педагог-методист» 

Перед заполнением электронной формы и предоставлением документов просим Вас 

ознакомиться с представленной информацией и поставить отметку 

Основание (Порядок)  

п.50 Квалификационная категория «педагог-методист» устанавливается педагогическим 

работникам на основе следующих показателей деятельности, не входящей в должностные 

обязанности по занимаемой в организации должности:  

– руководства методическим объединением педагогических работников образовательной 

организации и активного участия в методической работе образовательной организации;  

– руководства разработкой программно-методического сопровождения образовательного 

процесса, в том числе методического сопровождения реализации инновационных 

образовательных программ и проектов в образовательной организации;  

– методической поддержки педагогических работников образовательной организации при 

подготовке к участию в профессиональных конкурсах;  

– участия в методической поддержке (сопровождении) педагогических работников 

образовательной организации, направленной на их профессиональное развитие, 

преодоление профессиональных дефицитов;  

– передачи опыта по применению в образовательной организации авторских учебных и 

(или) учебно-методических разработок.  

Важное условие: 

 Наличие высшей квалификационной категории  

 Ходатайство работодателя, характеризующее деятельность педагогического 

работника, направленную на совершенствование методической работы 

непосредственно в образовательной организации. (ходатайство работодателя 

формируется на основе решения педагогического совета образовательной 

организации (иного коллегиального органа управления образовательной 

организации), на котором рассматривалась деятельность педагогического 

работника, осуществляющего методическую работу, согласованного с выборным 

органом соответствующей первичной профсоюзной организации, а в отсутствие 

такового - с иным представительным органом (представителем) работников 

организации).Ходатайство работодателя 

Необходимые документы (для загрузки в электронную форму) 

1. Скан заявления (форма заявления). 

2. Скан копия документа, подтверждающего факт установления высшей 

квалификационной категории (выписка из приказа или копия приказа: 1-ый лист и лист с 

фамилией педагога) маркирование ФИО 

3. Выписка из решения педагогического совета образовательной организации (иного 

коллегиального органа управления образовательной организации), на котором 

рассматривалась деятельность педагогического работника 

4. Ходатайство работодателя (скан) 

 

https://egechita.ru/data/files/ped_doc/2023/9f366d0c_0606.pdf
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